
Wer wir sind:

Personalberatung, -überlassung oder -vermittlung – hanfried Personaldienstleistungen steht für

Kompetenz und Leidenschaft in den unterschiedlichen Bereichen des Personalmanagements. Wir

unterstützen seit vielen Jahren erfolgreich zahlreiche Unternehmen aus den verschiedensten

Branchen.

HR Project Manager (m/w/d)

(12758)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 70000 - 90000 Euro pro Jahr

Ihr neuer Arbeitsplatz?

Für unseren renommierten Kunden aus der Maschinenbauindustrie suchen wir am Standort

Hamburg einen engagierten HR Project Manager (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Leiten und Koordinieren der Einführung einer Softwarelösung im Bereich Business

Travel Compliance in Zusammenarbeit mit internen und externen Projektbeteiligten

Entwickeln und Implementieren standardisierter Prozesse zur Einhaltung gesetzlicher

und regulatorischer Anforderungen im internationalen Umfeld

Beraten und Unterstützen von Mitarbeitenden, Fachbereichen und externen Partnern

während der Implementierungsphase

Koordinieren der Zusammenarbeit mit internen Teams sowie externen Institutionen

und Dienstleistern

Analysieren, Optimieren und Weiterentwickeln bestehender Prozesse unter

Berücksichtigung definierter Standards und Compliance-Vorgaben

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des

Wirtschaftsingenieurwesens oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Berufserfahrung im Projektmanagement

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Sicherer Umgang mit MS Office

Hohe Eigeninitiative, Motivation zur aktiven Prozessgestaltung sowie Freude an der

Entwicklung innovativer Lösungen

Was wir bieten:

Flexible Arbeitsgestaltung mit der Möglichkeit, überwiegend remote zu arbeiten.

Idealerweise wohnst du im Raum Hamburg oder bist für gelegentliche Vor-Ort-

Termine verfügbar

Attraktives Jahresgehalt zwischen 70.000 € und 90.000 €, abhängig von Qualifikation

und Berufserfahrung.

Eine umfassende und strukturierte Einarbeitung



Ein vielseitiges Aufgabenfeld in einem professionellen Arbeitsumfeld

Eine angemessene und leistungsorientierte Vergütung sowie tariflich geregeltes

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Perspektiven zur fachlichen Weiterentwicklung

Persönliche Betreuung durch unser hanfried Team während des gesamten Einsatzes

Empfehlen Sie uns weiter: Für jede erfolgreiche Mitarbeiterempfehlung erhalten Sie

einen Bonus

Zuschuss zum Deutschland-Ticket

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Jan Deisner

hanfried Personaldienstleistungen GmbH

Holzdamm 51 | 20099 Hamburg

Tel.: +49 40 822 20 02 57

Mobil : +49 172 842 45 89

Tarifvertrag: GVP Tarif (übertariflich)

Impressum

https://hanfried.com/impressum/

