
Wer wir sind:

Personalberatung, -überlassung oder -vermittlung – hanfried Personaldienstleistungen

steht für Kompetenz und Leidenschaft in den unterschiedlichen Bereichen des

Personalmanagements. Wir unterstützen seit vielen Jahren erfolgreich zahlreiche

Unternehmen aus den verschiedensten Branchen.

Material Manager (m/w/d) * Industrie

(13696)

 Standort: Wedel  Gehaltsspektrum: 28 - 30 Euro pro Stunde

Ihr neuer Arbeitsplatz?

Für unseren renommierten Industriekunden suchen wir langfristig einen Material Manager /

Materialdisponent (m/w/d).

 

 

Ihre Aufgaben:

Sicherstellung einer effizienten und termingerechten Materialversorgung der

Produktion in Abstimmung mit Fertigungssteuerung und Lieferanten

Steuerung und Optimierung von Beständen, Reichweiten und Umschlagshäufigkeit

Zusammenarbeit mit dem strategischen Einkauf bei Lieferantenbetreuung und

Eskalationen

Durchführung der Materialdisposition und Optimierung relevanter

Dispositionsparameter wie Losgrößen und Sicherheitsbestände

Auslösen und Überwachen von Bestellungen und Lieferplänen unter Berücksichtigung

von Bedarf und Wiederbeschaffungszeiten

Abstimmung von Lieferterminen, Abrufen und Lieferplänen mit den Lieferanten

Bearbeitung von Ausnahmemeldungen und Pflege dispositionsrelevanter

Materialstammdaten

Monitoring und Reporting von Beständen, Reichweiten und weiteren relevanten

Kennzahlen

Überwachung von Auftragsbestätigungen und Materialeingängen sowie Klärung von

Abweichungen

Ihr Profil:

Kaufmännische oder technische Ausbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung in der

Materialdisposition, Materialplanung oder einem vergleichbaren Bereich im

industriellen Umfeld

Fundierte Kenntnisse in Materialbedarfsplanung und Supply-Chain-Prozessen

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und Dispositionstools, vorzugsweise SAP ECC

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie Erfahrung in der Erstellung und

Auswertung materialwirtschaftlicher Kennzahlen

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel und PowerPoint

Kenntnisse im Einkaufsrecht von Vorteil

Unternehmerisches Denken sowie eine strukturierte, eigenständige und

lösungsorientierte Arbeitsweise

Ausgeprägte Organisations-, Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit



Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse (mind. B2) in Wort und

Schrift

Was Sie erwartet:

Eine umfassende Einarbeitung, um Sie bestmöglich auf Ihre Aufgaben vorzubereiten

Ein inspirierendes Arbeitsumfeld

Eine langfristige Perspektive mit Option auf Übernahme in einem dynamischen

Unternehmen sowie stabilen Branche

Eine attraktive Vergütung 

Eine 35 Stunde bei Vollzeit

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Patrick Schwarz

hanfried Personaldienstleistungen GmbH

Holzdamm 51 | 20099 Hamburg

Tel.: +49 40 822 20 02 664

Mobil : +49 172 842 06 92
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