
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Personalberatung, -überlassung oder -vermittlung – hanfried Personaldienstleistungen steht für

Kompetenz und Leidenschaft in den unterschiedlichen Bereichen des Personalmanagements. Wir

unterstützen seit vielen Jahren erfolgreich zahlreiche Unternehmen aus den verschiedensten

Branchen. 

Dieser Job passt nicht? Dann einfach mit dem hanfried Team sprechen, Initativbewerbung

übersenden oder uns per WhatsApp kontaktieren. Wir haben tolle Jobangebote in den

unterschiedlichsten Bereichen für Dich. 

Techniker / Elektroniker (m/w/d) für Montage,

Prüfung und Inbetriebnahme

(10146)

 Standort: Ismaning  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 30 - 32 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie möchten Ihre technische Expertise in einem spannenden Umfeld einsetzen und

weiterentwickeln? Für unseren Kunden suchen wir ab sofort eine engagierte Fachkraft (m/w/d) für

die Montage, Prüfung und Inbetriebnahme von optisch-mechanischen und elektrischen oder

elektronischen Baugruppen und Geräten.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Prüfung und Protokollierung von optisch-mechanischen Bauteilen und Baugruppen

Mechanische und elektrische Justierung von Baugruppen

Montage elektrischer Prüfmittel

Anwendung typischer Prüf- und Messmittel entsprechend Ihres Fachgebiets (z. B.

Elektronik)

Erstellung von Produktions-, Prüf- und Befundungsberichten

Selbstständige Aufgabenorganisation in Abstimmung mit dem Gruppenleiter (z. B.

Reihenfolge, Termine, Prioritäten)

Montage mechanischer und elektrischer Baugruppen und Geräte nach

Montageanweisungen, Zeichnungen und Stücklisten

Fehlersuche und Reparatur einfacher elektronischer Baugruppen und Geräte – anhand

von Schalt- und Signalplänen, auch bei Altgeräten

Inbetriebnahme und Prüfung auf Geräte- und Systemebene inkl. Schnittstellentests

gemäß Prüfvorgaben

Dokumentation der Arbeitsergebnisse

Termingerechte Bearbeitung und Rückmeldung von Fertigungsaufträgen

https://hanfried-personaldienstleistungen.europersonal.com/karriere/hanfried-personaldienstleistungen-gmbh/bewerbung/initiativ
https://hanfried-personaldienstleistungen.europersonal.com/karriere/hanfried-personaldienstleistungen-gmbh/bewerbung/initiativ
https://api.whatsapp.com/send?phone=4901727007481


Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich geprüften Techniker oder Meister

Alternativ: Ausbildung im Bereich Elektrik/Elektronik mit entsprechender Weiterbildung

und langjähriger Erfahrung in der Montage und Reparatur elektronischer Baugruppen

Sicherer Umgang mit technischer Systemdokumentation und elektrischen Hilfsmitteln

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Versierter Umgang mit MS Office und erste SAP-Kenntnisse

Hohe Sorgfalt, Präzision und Qualitätsbewusstsein

Selbstständige, zielorientierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit und

Aufgeschlossenheit

Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

Routinierter Umgang mit elektrischen, mechanischen und optischen Prüfmitteln und

Werkzeugen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Eine spannende, abwechslungsreiche Tätigkeit in direktem Kundenkontakt.

Moderne technische Ausstattung und professionelle Arbeitsumgebung.

Attraktive Vergütung anhand unseres Tarifvertrages.

Intensive Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Perspektive auf Übernahme durch unseren Kunden.

Betreuung durch hanfried und einen festen Ansprechpartner.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Dr. Timm Eifler

hanfried Personaldienstleistungen GmbH

Holzdamm 51

20099 Hamburg

Tel.: +49 (0)40 | 822 20 02-54

www.hanfried.com

Art(en) des Personalbedarfs: Zeitarbeit

Tarifvertrag: GVP (übertariflich)

http://www.hanfried.com/
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