
Wer wir sind:
Personalberatung, -überlassung oder -vermittlung – hanfried Personaldienstleistungen steht für Kompetenz und
Leidenschaft in den unterschiedlichen Bereichen des Personalmanagements. Wir unterstützen seit vielen Jahren erfolgreich
zahlreiche Unternehmen aus den verschiedensten Branchen.

Technischer Einkäufer (m/w/d) Chemieindustrie
(11996)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Ihr neuer Arbeitsplatz?

Wir suchen für einen unserer Kunden, ein etabliertes Chemieunternehmen in Hamburg, einen technischen Einkäufer
(m/w/d) zur Unterstützung des bestehenden Teams im Rahmen einer Festanstellung.

Ihre Aufgaben:

Einkauf von Produktionsmaterialien, Dienstleistungen
Entscheiden über wirtschaftliche Losgrößenentscheidung sowie Bestellen der Materialien, Disposition
Kommunikation mit den Lieferanten
Terminverfolgung

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene technische / kaufmännische Ausbildung
Berufserfahrung im operativen Einkauf und der Disposition
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Sehr gute SAP- und MS Office-Kenntnisse
Spaß an Verhandlungen und Preisgesprächen (durchsetzungsstark, selbstbewusstes Auftreten und
Kommunikationsstärke)
Lösungsorientiert, konstruktiv und initiativ, selbstständige Arbeitsweise

Was wir bieten:

Eine langfristige Perspektive im Kundenunternehmen
Ein innovatives und dynamisches Umfeld
Aufgabenbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten
Vermögenswirksame Leistungen sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Dr. Philip Utesch

hanfried Personaldienstleistungen GmbH

Holzdamm 51

20099 Hamburg

Fon: +49 (0)40 | 822 20 02-47



Mobil: +49(0)172 | 450 26 22

www.hanfried.com

Abonniere den Kanal hanfried Jobnewsletter Hamburg auf WhatsApp:
https://whatsapp.com/channel/0029Vb0QssE3mFY8IT06Vx0o

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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